РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

На отчетно-выборном собрании избирается председатель и профком в количестве 5-7 человек, в многочисленных организациях количество членов профкома может быть увеличено.
[bookmark: _GoBack]На первом заседании профкома избирается заместитель председателя профкома. Среди остальных членов профкома можно распределить следующие обязанности: 
· ответственный за организацию работы по охране труда;
· ответственный за организацию культурно-массовой работы;
· ответственный за спортивно-оздоровительную работу;
· ответственный за работу с молодыми специалистами;
· ответственный за работу с ветеранами;
· ответственный за ведение профсоюзной документации;
· ответственный за оформление профсоюзного уголка и т.д.
В профкоме могут быть созданы комиссии: по организационно-массовой работе, социально-трудовым вопросам, охране труда, культурно-массовая и спортивно-оздоровительная с привлечением активных членов Профсоюза.
В профсоюзных организациях собрание проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Ведет собрание председатель профсоюзной организации, он же подписывает протокол.
Заседания профкома проводятся не реже 1 раза в 2 месяца. Оформляются протоколом.

