
 
Публичный отчет первичной профсоюзной организации  

МБОУ СШ №129 

На декабрь 2022 года в профсоюзе работников образования состоит  48 человек 

(всего работников – 81 человек). Охват профсоюзным членством составляет –58 %.  В 

основном членами профсоюза являются педагогические работники – 45 человека. 

Среди членов профсоюза – 16 работающих пенсионеров и 1 неработающий, моложе 35 

лет – 8 человек. Большая часть членов профсоюза имеет высшее образование, 

педагогические работники - I квалификационную категорию. 

За текущий год в профсоюз было принято 6  человек. По сравнению с прошлым 

годом  общая численность членов профсоюза уменьшилась с 50  до 48, охват 

профсоюзным членством снизился с 62 % до  58 %, что в некоторой степени связано с 

увеличением числа работников: с 79 до 81. Средний возраст членов профсоюза – 35-55 

лет.  

За отчетный период было проведено 12 заседаний профсоюзного комитета, на 

которых были рассмотрены основные вопросы:  

- организационная работа;  

- коллективный договор и его выполнение;  

- проведение культурно-массовых, спортивных и   оздоровительных 

мероприятий;  

- финансовые вопросы; выделение материальной помощи.   

За  время работы профсоюзной  организации  мотивированное  мнение  

профкома  учтено работодателем при: утверждении педагогической нагрузки 

преподавателей; утверждении Правил внутреннего трудового распорядка;  

утверждении графика отпусков  работников.  

В течение отчётного периода проверялось наличие трудовых договоров с 

работниками, порядок их заключения, содержание,  правильности  заполнения 

трудовых книжек, своевременной заполнение результатов аттестации, соблюдение 

режима рабочего времени и времени отдыха, выплата надбавок стимулирующего 

характера работникам. Председатель Профсоюзной организации является членом 

комиссии по распределению стимулирующих выплат, принимает активное участие в 

разработке и корректировке критериев и показателей для распределения выплат. 

 



При подготовке к новому учебному году совместно с администрацией  

проводилась приемка кабинетов, проверялось наличие инструкций по технике  

безопасности, должностных инструкций.  В  течение  года  осуществлялся контроль  за  

расписанием,  учебной  нагрузкой. 

Ежегодно заключается двухстороннее Соглашение по охране труда, 

разрабатываются и согласовываются с профкомом инструкции по охране труда. 

Велась культурно-массовая работа: были организованы и проведены праздники 

День учителя, Новый год, 23 февраля, 8 марта; поздравлялись юбиляры. Ежегодно 

приобретаются подарки членам профсоюза к Новому году.  

Для членов профсоюза осуществлялось страхование здоровья от клещевого 

энцефалита. Оказывалась материальная помощь сотрудникам в связи со смертью 

членов семьи.  

Председатель первичной профсоюзной организации _________Хохлова Н.В. 

 

 

 


